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11.4.2 Ser4 automaticamente excluido do concurso o can-
didato que: a) ndo comparecer para tomar posse no prazo legal; b)
ndo aceltar o cargo e/ou o regime de trabalho para o qual for con-
vocado; c) desistir do concurso ou da nomeag&o; d) ndo apresentar, no
ato da posse, a documentagdo descrita no item 11.4 deste Edital.

11.5 No ato da assinatura do Termo de Posse, 0 nomeado
firmaréd declaracdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungdo
publica. Na hipotese de_acimulo legal, contemplado no artigo 37,
inciso XV da Constituicéo Federal, o limite méximo de carga horéria
acumulada ndo podera ser superior a 60 (sessenta) horas semanais,
respeitada a compatibilidade de horério entre os cargos legalmente
acumulvels,

11.6 No caso do candidato ser servidor publico inativo, a
acumulagdo dos proventos com os vencimentos do cargo objeto 'do
concurso somente sera permitida quando se tratar de cargos, fungdes
ou empregos acumulaveis na atividade, na forma autorizada pela
Constituicao Federal. Caso contrério, a posse dar-se-a somente apés a
opgao pelo candidato entre os proventos ou os vencimentos do novo
cargo.

11.7 O docente sera exonerado quando, tendo tomado posse,
ndo entrar em exercicio no prazo de 15 (quinze) dias contados a partir
da assinatura do respectivo termo.

11.8 Os candidatos estrangeiros nomeados deverdo apresen-
tar a Pré-Reitoria de Gesté@o de Pessoas, no prazo de 01 (um) ano, a
contar de sua posse, sob pena de exoneracdo, certificado de visto
permanente de residéncia no Pais, conforme art. 44 da Resolugdo n°
74/2013 do CONSEPE. .

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A classificagcdo no concurso ndo assegura a0 candidato
o direito a nomeagdo imediata para o cargo, mas a expectativa de nele
ser empossado, obedecendo-se a ordem de classificagéo, observado o
prazo de validade do concurso.

12.2 Os candidatos investidos nos cargos serdo lotados nos
Departamentos Académicos responsaveis pela realizacdo do respec-
tivo concurso.

12.3 O candidato aprovado podera ser aproveitado, no in-
teresse exclusivo da administragdo Publica, em outra Instituicdo Fe-
deral de ensino vinculada a0 MEC, desde que observados os re-
quisitos elencados na conclusdo do Parecer n° 20/2014/DEPCON-
SU/PGF/AGU e que o exercicio do servidor aproveitado que provera
0 cargo vago se dé na mesma localidade do exercicio do cargo
concursado neste edital, em obséquio a Decisdo Normativad'TCU n°
212/1998 e no Acdrddo /TCU/ n° 569/2006-Plenario, processo n° TC-
005.514/2004-9.

12.4 Novas vagas que venham a ser autorizadas pelos 6rgaos
competentes, dentro do prazo de validade deste concurso, poder&o ser
preenchidas por ordem de classificag@o dos candidatos, observada a
legislacéo vigente.

12.5 Correm por conta dos candidatos, sem qualquer res-
ponsabilidade da Universidade Federal da Paraiba, as despesas ne-
cessarias para realizagdo do concurso, tais como gastos com des-
locamento e passagens, despesas com alimentacdo, hospedagem ou
congeéneres.

12.6 A Universidade Federa da Paraiba ndo responde por
extravios de documentos enviados pela via postal.

12.7 E de inteira responsabilidade do candidato o acom-
panhamento das publicagbes dos editais, informagGes, avisos e con-
géneres, seja pelo Diédrio Oficial da Uni&o, pelos quadros de aviso do
ge%alr__tg‘rgnento Académico responsavel pelo concurso, ou pelos sites

a .

12.8 Ao servidor publico é proibido atuar como procurador
junto a reparticdes publicas, conforme o disposto no item XI do
Artigo 117, da Lei n° 8.112/90.

12.9 Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira ins-
tancia, pelas comissdes examinadoras de cada concurso.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO
DINIZ

EDITAL REITOR N° 9, DE 6 DE MARCO DE 2015,
PRORROGACAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba resolve pror-
rogar, por 01 (um) ano, com vigéncia a partir de 10/03/2015, a
validade do resultado do Processo Seletivo Simplificado para Pro-
fessor Substituto do Departamento de Promocdo da Salde do CCM -
Campus | na &rea de "Salide Coletiva', objeto do Edital n° 142, de
21/11/2013, publicado no DOU n® 228 de 25/11/2013, pégs. 113 e
114, segdo 03, cujo resultado foi homologado pelo Edital n® 15 de
07/03/2014, publicado no DOU n® 46 de 10/03/2014, péags. 78 e 79,
d0 03, de acordo com o que dispde o Decreto n° 6.944 de
21/08/2009, publicado no DOU de 24/08/2009.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

EDITAL REITOR N® 10, DE 6 DE MARCO DE 2015
PRORROGAGCAO DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal da Paraiba resolve pror-
rogar, por 01 (um) ano, com vigéncia a partir de 17/03/2015, a
validade do resultado do Processo Seletivo Simplificado para Pro-
fessor Substituto do Departamento de Promogéo da Saide do CCM -
Campus | na &rea de "Salde Coletiva', objeto do Edital n° 10, de
13/02/2014, publicado no DOU n® 32 de 14/02/2014, pégs. 101 e 102,
d 03, cujo resultado foi homologado pelo Edita n® 21 de
14/03/2014, publicado no DOU n® 51 de 17/03/2014, pég. 87, secé
03, de acordo com o que dispde o Decreto n° 6.944 de 21/08/2009,
publicado no DOU de 24/08/2009.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N? 7/2015 - UASG 153079

Contrato n® 16/2013. Processo n® 038251/2012-31. TOMADA DE
PRECOS N°® 24/2012. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARANA -CNPJ Contratado: 11482408000163. Contratado : GE-
CON GESTAO EM ENGENHARIA E -CONSTRUCOES LTDA -
ME. Objeto: O prazo de vigéncia sera prorrogado por 45 (quarenta e
cinco) dias, passando de 725 (setecentos e vinte e cinco) para 770
(setecentos e setenta) dias corridos, a contar da data da assinatura do
Contrato, ocorrida em 18/02/2013, passando seu término de
10/02/2015 para 27/03/2015, conforme dispde o artigo 57, + 1°,
inciso Il e + 2° da Lei n® 8666/1993. Fundamento Lega: Lei n°
8666/1993 . Vigéncia: 10/02/2015 a 27/03/2015. Data de Assinatura:
10/02/2015.

(SICON - 06/03/2015) 153079-15232-2015NES00061

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Precos objetivando aquisicéo parcelada,
de ferramentas destinadas a atender as diversas unidades da UFPR,
Modalidade de Licitagdo: Pregdo Eletronico n® 131/2014, Processo:
23075.023937/2014-99. Ata n® 04/2015, CNPJ: 06.324.611/0001-71,
JULIERME FLORENCIO DA ROSA-ME, itens 20 e 34. Valor Total
R$ 9.271,25. Ata n° 05/2015, CNPJ: 06.957.949/0001-60, SOUTO,
BERNARDI & CIA LTDA-EPP, item 60. Valor Total R$ 10.500,00.
Ata n® 06/2015, CNPJ; 07.586.061/0001-21, CRISTIANE DE SOU-
ZA LENDENGUE-EPP, itens 6 e 39. Valor Total R$ 9.611,84. Atan®
07/2015, CNPJ: 07.656.657/0001-50, TB-COMERCIO DE GASES
& SOLDAS EIRELI-EPP, itens 15, 47, 54 e 55. Vaor Totd R$
16.851,00. Ata n°® 08/2015, CNPJ: 08.049.388/0001-27, MAXIMA-
QUINAS COMERCIO DE MAQUINAS INDUSTRIAIS LTDA-EPP,
itens 41, 42 e 49. Valor Total R$ 43.935,00. Ata n? 09/2015, CNPJ:
08.806.260/0001-60, LLEIDA MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
LTDA-ME, item 44. Valor Tota R$ 39.972,00. Ata n° 10/2015,
CNPJ: 09.521.358/0001-34, COMERCIAL MEGAMIX EIRELI-ME,
item 27. Vador Totd R$ 12.690,00. Ata n°® 11/2015, CNPJ
10.942.831/0001-36, COMERCIAL VANGUARDEIRA EIRELI-ME,
item 50. Valor Total R$ 10.000,00. Ata n® 12/2015, CNP
11.094.173/0001-32, OFFICE DO BRASIL IMPORTACAO E EX-
PORTACAO EIRELI-EPP, item 25. Valor Total R$ 2.959,80. Ata n°
13/2015, CNPJ: 11.131.200/0001-08, CLECIO ASSIS BARBOSA-
ME, itens 22, 32, 51, 53, e 61. Valor Total R$ 12.945,00. Ata n°
14/2015, CNPJ: 13.613.032/0001-04, KBS FERRAGENS E PARA-
FUSOS LTDA-ME, itens 10, 18, 21, 33, 38 e 56. Vaor Tota R$
89.759,20. Ata n® 15/2015, CNPJ: 13.699.092/0001-91, E.B. TEI-
XEIRA EQUIPAEMNTOS-ME, item 14. Vaor Tota R$ 3.708,00.
Atan® 16/2015, CNPJ: 14.876.549/0001-59, ILHA SUL INDUSTRIA
E COMERCIO LTDA-EPP, itens 5, 9, 26, 45 e 62. Vaor Total R$
55.707,92. Atan® 17/2015, CNPJ: 15.135.292/0001-47, ER. COMER-
CIAL - MATERIAIS PARA SOLDA LTDA-ME, item 35. Valor Total
R$ 5.040,00. Ata n® 19/2015, CNPJ: 18.527.195/0001-98, DOMINIO
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI-EPP, item 19. Valor To-
tal R$ 12.435,52. Ata n° 21/2015, CNPJ; 20.466.127/0001-08, RM7
BRASIL LTDA-ME, item 28. Vaor Tota R$ 9.780,00. Ata n°
22/2015, CNPJ: 21.042.594/0001-73, IDILIA L. PERIN-ME, item 7.
Valor Total R$ 2.200,00. Ata n°® 23/2015, CNPJ: 21.094.655/0001-46,
INFINIT COMERCIO E REPRESENTA(;AO LTDA-EPP, item 3.
Valor Total R$ 11.682,50. Ata n°® 24/2015, CNPJ: 60.431.715/0001-
20, MARTE CIENTiFICA & INSTRUMENTAQAO INDUSTRIAL
LTDA, itens 2 e 4. Valor Total R$ 218.770,40. Ata n® 25/2015, CNPJ:
67.718.783/0001-14, SKILL TECNOLOGIA, COM!'ERCIO E MA-
NUTENCAO DE INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA-EPR,
item 16. Valor Tota R$ 9.179,49. Data de assinatura: 03/02/2015.
Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

EDITAL N° 93, DE 5 DE MARCO DE 2015
CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO

Torno publico para conhecimento dos interessados, 0 nome
dos candidatos aprovados no concurso publico de provas e titulos, de
que trata o Edital n® 441/14-PROGEPE, publicado no D.O.U. de
15/10/2014, Segdo 3, paginas 57 e 58, na carreira de Magistério
Superior na Classe A Professor Adjunto A, em regime de trabaho de
20 (vinte) horas semanais, a seguir discriminados:

Setor: Ciéncias Bioldgicas

Departamento: Patologia Basica

Area de Conhecimento: Patologia Molecular Humana

Processo: 23075.041024/2014-54

Numero de vagas: 01 (uma)

N° DE ORDEM |NOME PONTUACAO MEDIA

01 Edneia Amancio de Souza Ramos Ca- 8,78
valieri

|02 Siumara Tulio 7,89

ADRIANO DO ROSARIO RIBEIRO
Pro-Reitor

EDITAL N° 94, DE 5 DE MARCO DE 2015
CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO

Torno publico para conhecimento dos interessados, 0 nome
dos candidatos aprovados no concurso piblico de provas e titulos, de
que trata o Edital n® 463/14-PROGEPE, publicado no D.O.U. de
11/11/2014, Secdo 3, paginas 83 e 84, na carreira de Magistério
Superior na Classe A Professor Adjunto A, em regime de trabalho de
Dedicac@0o Exclusiva, a seguir discriminados:

Setor de Ciéncias da Terra

Centro de Estudos do Mar

Area de Conhecimento: Engenharia Civil

Processo: 23075.043633/2014-48

Nidmero de vagas: 02 (duas)

[N® DE ORDEM [NOME | PONTUAGAO MEDIA |
lo1 |Carlos Eduardo Rossigali [ 890/

ADRIANO DO ROSARIO RIBEIRO
Pro-Reitor

EDITAL N° 95, DE 5 DE MARCO DE 2015
RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO

Torno publico para conhecimento dos interessados, o re-
sultado do concurso publico de provas e titulos, de que trata o Edital
n® 463/14-PROGEPE, publicado no D.O.U. de 11/11/2014, Secéo 3,
paginas 83 e 84, na carreira de Magistério Superior na Classe A
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
a seguir discriminado:

Setor de Ciéncias da Terra

Centro de Estudos do Mar

Area de Conhecimento: Expressdo Gréfica

Processo: 23075.043636/2014-81

Nimero de vagas: 01 (uma)

N&o houve candidatos aprovados

ADRIANO DO ROSARIO RIBEIRO
Pro-Reitor

EDITAL N° 99, DE 6 DE MARCO DE 2015
INSCRICOES PARA A SELEGAO DE PROFESSOR
SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

Por delegagdo de competéncia do Magnl’fico Reitor da Uni-
versidade Federal do Parand, conforme Portaria n® 2.590 de 26/09/97,
torno publico que estardo abertas as inscrigBes para a selegdo de
PROFESSOR SUBSTITUTO DA CARREIRA DE MAGISTERIO
SUPERIOR, nos termos das Leis 8.745/93 e alteracOes dadas pelas
Leis 9.849/99, 12.425/11 e 12.772/12, por 05 (cinco) dias (teis a
partir da data da publicagdo do presente Edital no Diario Oficia da
Uni&po, conforme abaixo:

1 - DO PROCESSO SELETIVO

1.1 - Setor: Ciéncias Humanas

1.1.1 - Departamento: Historia

Area de Conhecimento: Histéria do Brasil

Matéria Especifica: Historia do Brasil

Processo: 23075.061493/2015-71

Nidmero de Vagas: 01 (um

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos: Doutorado em Histéria, obtidos na forma da
lei.

Tipos de Provas: Andlise de Curriculo e Didética

Local e Horério das Inscrigdes: Secretaria do Departamento
de Histéria, situado a Rua Gal. Carneiro, 460, 6° andar, sala 603-C,
Centro, Edificio Dom Pedro I, das 14h00 as 18h00

2 - DA REMUNERAGCAO

2.1 - O professor substituto sera contratado nos termos da
Lei n® 8745/93, no nivel 1 da Classe A da carreira de Magistério
Superior e percebera remuneragdo composta de: Vencimento Basico +
Retribui¢do por Titulagdo, de acordo com a titulagdo apresentada no
ato da contratagdo, + Auxilio-alimentagdo, conforme os valores es-
tabelecidos neste edital.

2.1.1 - A remuneragdo de professor substituto em regime de
40 horas semanais serd a seguinte:

Graduagdo com Doutorado: R$ 5.143,41. O valor do Auxilio
Alimentagéo sera de R$ 373,00.

3 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

3.1 - Os candidatos deverdo apresentar requerimento de ins-
crigao disponivel no site http://www.progepe.ufpr.br ou na Secretaria
do Departamento, copia do documento de identidade, da titulagdo, do
"curriculum vitae" acompanhado dos respectivos comprovantes e re-
colher a taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00 (quarenta reais). A
titulagdo exigida no presente Edital, quando obtida no exterior, devera
estar revalidada, de acordo com a legisacdo brasileira. A guia de
recolhimento da taxa de inscrigdo devera ser obtida na internet no
endereco www.progepe.ufpr.br ou na Secretaria do Departamento no
qual serdo realizadas as inscrigdes. As taxas sd poderdo ser pagas nas
agéncias do Banco do Brasil e ndo serdo devolvidas em caso al-
gum.

3.2 - O candidato estrangeiro deverd no ato da contratagéo
ser portador do Visto Permanente ou Visto Temporario item V.

3.3 - O periodo de vigéncia do contrato ndo podera exceder
a 24 (vinte e quatro) meses, e sera estabelecido na portaria de con-
tratacdo e no ato da assinatura do contrato, dependendo da dispo-
nibilidade orcamentéria e da disponibilidade da vaga, podendo ser
prorrogado de acordo com as Leis n® 8.745/93 e 9.849/99 conforme
interesse da Instituig&o.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015030900058

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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